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DIRECTORIO EJECUTIVO

A los Maestros de nuestra Sociedad:

Estos cinco afios, nos toco llevar las riendas de nuestra Sociedad, con el firme propésito de reestructurar el funcionamiento
de SOBODAYCOM, para recuperar, renovar y preservar la imagen de nuestra Institucién. Conseguimos 6ptimos resultados en el funcionamiento administrativo y
Ejecutivo, habiendo cumplido con las metas propuestas al principio de esta gestién, entramos en una etapa de crecimiento, lo cual requiere mayores necesidades y mayor
responsabilidad, sabemos que hay mucho por realizar y seguros de contar con la comprensién y la colaboracién de cada uno de Uds. como hasta ahora, llegaremos a
consolidar SOBODAYCOM, como una sociedad a la par de otras sociedades hermanas.

La ampliacién del seguro para nuestros socios, ha sido una de las tareas prioritarias en esta gestién, la creacién del Bono Autor, el Bono Meritorio y el Bono Icono, es parte
de una nueva manera de llegar a aquellos Maestros, que en su momento no fuéron reconocidos de manera pecuniaria por sus creaciones y que merecen este reconocimiento.

Gratitud a la planta administrativa, quienes se capacitaron para estos logros y contintian con la tarea encomendada de toda Sociedad de Gestién Colectiva, que es la de
recaudar, administrar y distribuir lo que corresponde a cada uno de los socios por la generaci6én de sus obras; honrando con el envib de regalias a las diferentes sociedades
de América Latina y el mundo.

A la espera de nuevos dfas, guardamos la esperanza de seguir en la brega, con el apoyo y la confianza de Uds. junto a personas con conocimiento sobre gestién colectiva,
que dieron mucho y tienen como premisa el compromiso de seguir colaborando por el bienestar de nuestra SOBODAYCOM y llegar con mejores dias a nuestros autores y

compositores de musica.

Con el respeto, admiracién y carifio.
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Muro, Jorge Poppe / Director Departamental
Miro, Rolando Lira / Secretario General

COCHABAMBA

Miro. Marco Lavayen / Director Departamental
Miro. Rail Yharnegaray / Secretario General
Mtra. Betty Veizaga / Secretaria de Finanzas

ORGANOS DE GOBIERNO

© ASAMBLEA NACIONAL DE SOCIOS [+

= DIRECTORIO NACIONAL
COMITE DE VIGILANCIA

COMITE ELECTORAL . DIRECTORIOS

DEPARTAMENTALES

TRIBUNAL DISCIPLINARIO

® DIRECTORIO EJECUTIVO

Muro. Armando Terceros / Director Departamental
Mtro, Jorge Sudrez / Secretario General

ORURO
Muro. Arturo Herrera / Director
Miro, Criséloge Quintanilla / Secretario General
Muro, Oscar Elias / Secretario de Finanzas

ORGANOS DE CONTRDL

INTERNOS -
COMITE DE VIGILANCIA

EXTERNOS

¥'senapi

A

AUDITORIA EXTERNA

TRIBUNAL DISCIPLINARIO =

AUDITORIA INTERNA

POTOSI

Mira. Svieta O. Barrios C./ Directora Departamental

Miro, Blas Carlos Cruz / Secretario General
Miro, Walter Quentasi / Secretario de Finanzas

AT

Mtro. Humberto Martinez / Director Departamental
Mtro. Paulino Figneroa / Secretario General
Mtro, Ernesto Mealla / Secretario de Finanzas

Miro. Victor Hugo Gironda / Dircctor Departamental
Miro. Wilson Malina / Secretario General
Miro, Sail Callejas / Secretario de Finanzas
Mira, Nardy Barrdn / Secretaria de Actas



— Logros —-

Programa de Gestion

PLATAFORMA DIGITAL DE MONITOREO DE OBRAS
DATOS A LLENAR: SOBODAYCOM - 2014

# Link # 52 MEDIOS MONITOREADOS
# Titulo de la obra #* 25 RADIOS

# Compositor * 27TV

# Artista /Interprete

# Productor

Trabaja en los 5 continentes — en mds de 35 paises con Editoras y SGC

SIGDA - Sistema de Informacién
General para Derecho de Autor
Denominativo - M&M

Creado en 2014 por el Ing. Mario Martinez Ortega
Manejo administrativo de nuestros socios
Seguimiento repertorios de grupos musicales

APLICACION DE BONOS
BONO ICONO BOMNO MERITORIO
DEPARTAMENTAL [24]

m

BEOND ICOKG =08, = BOHCH ALTON

OTROS
Planillaje
Grabacion de eventos
Muestreos
Ranckings
YouTube




GESTION EJECUTIVA

o MIEMBROS ACTIVOS e
MIEMBROS
INTERNACIONALES

SEGURO MEDICO
76 sOCIOs ASEGURADOS A LA FECHA

n IFFFIIIIID CONVEN'O REC'PROCO DE COOPERAC'ON

' (. RECAUDACIONES
= DISTRIBUCION
_— DOCUMENTACION
WIPO
WORLD
I_NTELLEC:!'I.!.&L PROPERTY
QRGANIZATION o 3I3IFIDID ACERCAMIENTO CON AUTORIDADES
LATI NRUTO R LEY MUNICIPAL — SANTA CRUZ
B T LEY MUNICIPAL — BENI
LEY MUNICIPAL — CHUQUISACA,
° INCENTIVOS PARA INICIC DE GESTIONES:
COMPOSITORES BOLIVIANOS LA PAZ, COCHABAMBA, ORURG; POTOSI, TARIUA, EL ALTO'Y MONTERQ.

m >>>»>>>3>>> ACUERDOS / CONVENIOS INTERINSTITUCIONALES

BONO AUTOR
(Basico / INcENTIVO)

BONO MERITORIO

BONQO ICONO DEPARTAMENTAL

APROBADO EN LA GESTION 2014
Y ACTUALMENTE EN EJECUCION

FAS
FONDO DE AYUDA SOCIAL B 555555
2016 - 14 Socios:

20M - 2016
SEGURO DE SALUD - Bs. 421.319.—

APCYO ECONOMICO - Bs. 987731—
CUuOTA MORTUORIA

CAMARA HOTELERA (LA PAZ - CHUQUISACA)

ASOCIACION DE ARTISTAS, INTERPRETES Y EJECUTANTES DE MUSICA - ABAIEM
ASOCIACION DE PRODUCTORES FONOGRAFICOS - ASBOPROFON

ASOCIACION DE DANZA - ASODANZ

ASOCIACION BOLIVIANA DE ACTORES - ABDA

FEDERACION DE ARTISTAS EN RECREACION Y ARTES ESCENICAS LA PAZ - FARAEL

€ GRAN CENA ANUAL

3ERA VERSION

B ..sssss VEHICULOS(IERA FASE: LA PAZ, SANTA CRUZ, COCHABAMBA)

PROYECTO DE LEY: DIFUSION DE LA MUSICA BONIANA

BENEFICIOS

1. Pamo be RECALIAS CONFORME AL LSO PUBLICO DE SUS OBRAS.

2. ProTECCION + REPRESENTACION DE SUS OBRAS A MIVEL MACIONAL E INTERNACIONAL.

3. Asesonis JurDica v TECNICO ADMINISTRATIA GRATUITA EN MATERIA DE PRoREDAD INTELECTUAL, DERECHOS DE ALITGR Y OTROS,
4, Presencia Flsica (A TRAVES DE NUESTRAS FILIALES) £ 7 BE LOS NUEVE DESKRTAMENTOS DEL PAIS ¥ CIUDADES INTERMEDIAS,

5, Seauno Menico (Caua Nacional OF SALUD)

6, FAS (Fonoo pe Avuoa Socist — Socios ANGIANDS E IMPEDIDOS).

7. BONOS: Auron, Mermomo, loono:

8. Conseuo ok Conciiacion — TrRiBuNAL DISSiFUNMARID,

9. Aupmorio "Juuo BracamonTe” — LA Paz: Auoimorio "Oruro™ — Oruro. RELNIONES, PresenTaciones OF Discos, CONFERENCIAS DE
Prensa, CuRsos, SEMINARICS ¥ OTROS.

10. Rezstro s OBaas v SEGUIMIENTD GRATUITO ANTE EL SENAPL

11. Exposicion ¥ puBLiciDAD DE EVEnTOs, ReDEs Sociales ¥ Pacina Wes

12 Exposicion DE MATERIALES FonnaR&Rcos Lecates (DEPOSTO LEGAL), EN TODAS LAS DFICINAS DEL BAIS.

13, CAPACITACIONES.

14, Cena AUTORAL

15, AsisTENCIs © Socoaro a Socios,

16 MausoLED



INFORME DIRECCION GENERAL

POA (PLAN OPERATIVO ANUAL)

Es un documento oficial en el que se enumeran los objetivos y las
directrices que se deben cumplir en un plazo. Es un plan
estratégico.

Una de las utilidades fund, tales es realizar un
seguimlmta exhaustivo al plan, con el fin de evitar
iaciones en los objeti
EJECUTIVOS DE GESTION

Sobodaycom no terciariza su andamiaje administrativo,
contando con el 100% de funcionarios de planta - 35
funcionarios a nivel nacional,

Los Ejecutivos de Gestién realizan la labor de campo en el
sentido del cobro, a usuarios de la musica en todo el pais.

REGLAMENTACIONES INTERNAS

s Manual de Funciones

[ Haglammto Interno de Trabajo

o R de Licenc to y Recaudacién
o Reglurnento de Distribucion

= Reglomento de Seguro de Salud

o Reglamento del Fondo de Ayuda s Social - FAS
s Reglamento de Bonificaciones

s Reglamento de Incorporacién de « Socios

s Reglomento de Licencias y Permisos

s Reglomento de Planillaje de Eventos

s Reglamento de Vidticos y Pasajes

s Reglamento de Buzén de Sugerencias o Reclamaciones

CONVENIOS Y CIERRES DESTACADOS

Bl @uUl LSFTES

. i
Boliviaw rtp

* Vicepresidencia del Estado Plurinacional de Bolivia.

# Gobierno Auténomo Municipal de La Paz - (Macro - La Paz Bus).
# Campo Ferial - EXPOCUZ; FEICOBOL; CHUQUIAGO MARKA.

* Empresa-TIGO.

* Empresa-TAM.

# Asociacién de Comparsas Carnavaleras (Santa Cruz) - ACCC..
* MEGACENTER - MULTICINE

* TOYOTA

+ Bolivian Food

MBA.ABOGADO GEOFFREY ANDRES BALDIVIESO FARFAN

SOFTWARE LICENCIADO

Windows

] Office
w3l x log]ed

TECNOLOGIA Y SISTEMAS

SGSEEISNE R NATINE =R IEISWE
EIMAS
SERVIDERES EREPIEEINIEREENEGFARES

E LA AR TN ETA S WS ME NG RN

CURSOS OMPI

EERGE e sns]

1]

iz el | el sl )
il — =00
Otros cursos

Vicliaet | BtehES sl Eleiie [ Bhsivlie
|EECAPEGTES ORI | RIEFEEUS e

TARIFARIOS ACTUALIZADOS

[T R A ERTail I g Em GtV a faciasnl
EiRtEERaEaHal S0 BotayEaT cHenta e
Techearcaiy [afifarosiaprobadas papla
“Asomblea Nacionalde Seans, de
copeeimientadel SecuiciaNationalde

Propiedad ntalectual= SENARLY
(debidamerite pUBlCades e mediosite
circulacion nacional;

DIRECTOR GENERAL

Un saludo afectuoso a todos los creadores de musica y uno
en ial a los C i iembros de la Sociedad
Boliviana de Autom y Compos&tores de Musica -
SOBODAYCOM.

Otro uﬁa que. ha transcurrido y el reto continuo, de llevar
una S jad de Gestion Colectiva por los caminos del
reconocimi y respeto del Derecho que tienen todos
aquellos que, a través de sus inspiraciones, han plasmado
su talento en la diversidad de obras musicales que
enaltecen nuestro acervo cultural.

SOBODAYCOM se ha trasformade en la Sociedad de
Gestion Colectiva mas importante de Bolivia, con una
politica de trabajo basado en la premisa de “Mejores dias
para nuestros creadores de musica”. Los logros
conseguidos estos dltimos afios, rospmdnn a politicas
institucionales claras, que d en el objeto, la
misién, visién y valores de nuestra Sociedad.

El camino es muy arduo y duro, ya que en la mayoria de los
casos el Derecho de Autor en Bolivia, no se respetay masal
contrario, se pelea. Tenemos un equipo de profesionales en
Gestién Colectiva que dia a dia trabajon para el
cumplimiento de nuestro Gnico propésito, recaudar,
administrar y distribuir por el uso publico de obras
musicales, tanto nacionales como extranjeras. El
agradecimiento a todos esos prof les que pl a
través de esta memoria, el trabajo de toda una gestidn,
especificamente la 2016 y de la cual me toca ser portavoz.

Nuestros Directivos y toda la estructura Ejecutiva en
plenc, merecen una mencién especial, de principio por la
confianza depositada en mi persona y por ser parte de un
equipo comprometido en la tarea de defensa y respeto del
Derecho de Autor. Nuestros Socios, cuyas muestras de
confionza y respeto apoyan stra taorea.

Seguiremos ite y emos de la mano de Ia
Gestién Colectiva donde esta nos requiera y hasta que ella
decida. Gracias a Dios, a los creadores de musica y a todos
aquellos que respetan y reconocen el Derecho de Autor.

A continuacién, les presentaremos el resumen de la gestion
Administrativa de SOBODAYCOM en la gestién 2016.
|7



MEMORIA 2016
ORGANO ADMINISTRATIVO

_ : : COMO FUNCIONA ADMINISTRATIVAMENTE UNA SOCIEDAD DE
35 funcionarios Administrativos en todo el pais. GESTION COLECTIVA ?

L] RECAUDACION

@ Cobros conforme a tarifarios actualizados.
® El pago que un usuario realiza, es el salario del Compositor.
® Todo cobro es facturado.

DEFARTAMENTO BE

RECAUDACION 1 LKENCIAMIENTO : 8 ADMINISTRACION

“HALIGNAL
@ En estricto cumplimiento de las Reglas Profesionales - CISAC.

@ Las sociedades de autores tienen como principal recurso para
solventar su funcionamiento, los descuentos que autoriza su
normativa nacional en concordancia a su normativa interna.

@ Controles internos y externos de Auditoria.

» DISTRIBUCION
® La Distribucion se ejecuta segun la rotacion comercial de una
Obra Musical.

® Se mide segun la preferencia y aceptacion de los distintos
publicos,

® El éxito de un Creador depende del impacto de sus obras.

LICENCIAMIENTO Y RECAUDACION 2016

TOTAL BRUTO RECAUDADO:BS. 6.130.527,08

GENERADOS EN TERRITORIO BOLIVIANO - GENERADOS EN EL EXTERIOR DEL PAIS
BS.5.799.642,34 BS. 330.884,74
94.60% 5.40%

5.4%

RECAUDACION NACIONAL Y EXTERIOR
94,6%



MEMORIA 2016

LICENCIAMIENTO Y RECAUDACION 2016

Generados en el exterior del pais

Este porcentaje
corresponde ala

Generados en territorio boliviano

Recaudacién Nacional

Este porcenteagje
corresponde ala
Recaudacion del Exterior

SADAIC SCD

Bs. 141166 Bs.1.710,63 Bs.77.486,52

APDAYC APRA

Bs. 422,61

MONTOS
ENVIADOS POR 8

O=

Y Y Py
[ % | o— 1 1
- b 4

1
L

Bs.2.073,45 Bs.1.841.43

KODA SUISA

Bs.105.195,81

JASRAC ASCAP

SOCIEDADES
HERMANAS

Bs. 978,37




MEMORIA 2016

CASA MATRIZ
31%

Tarija
2%

Santa Cruz
24%

C O B R OS D E L | N T E R | O R 2 O 1 6 GENERADOS EN TERRITORIO BOLIVIANO

GENERADOS EN

TERRITORIO BOLIVIANO

Cochabamba

11%

Chuquisaca

2%

RUBROS PORCENTAJES

Comunicacién Publica
Sincronizacién
Digitales

Tv y Radio

Fonomecanico

APORTES DE RECAUDACION POR REGION

CASA MATRIZ
COCHABAMBA
CHUQUISACA
LAPAZ

ORURO
TARIJA

SANTA CRUZ
POTOSI

2on [ o 2013 204 [ aois 2016

Bs. 2.979.742,54 Bs. 4.398.323 49 Bs. 4.919.085 46 Bs. 6.214.149,22 Bs. 6.211.099,06 Bs. 6.130.527,08

_ Generado en Territorio Nacional

_ Envios del Exterior




MEMORIA 2016

MAYORES
RUBROS DE
RECAUDACION

Ejecucion Publica

2011 A 2012
2012 A 2013
2013 A 2014
2014 A 2015
2015 A 2018

NACIONAL

HISTORICO POR REGIONES
COCHABAMBA

2014 2015

MAYORES
RUBROS DE
RECAUDACION

|95%_

Ejecucion Publica

2011 A 2012
2012 A 2013
2013 A 2014
2014 A 2015
2015 A 2016

NACIONAL

Otros

HISTORICO POR REGIONES
CHUQUISACA

2013 2014 2015

A\NENN

Lic. Tania Gabriela Grtunc Valencia
Coordinadora Administrativa

Vicente Vargas
Coordinador Administrativo




MEMORIA 2016

2011 A 2012

2012 A 2013 HISTORICO POR REGIONES

2013 A 2014

2014 A 2015 | IN SEASELL LA PAZ

2015 A 20186

ik
NACIONAL 2012 2013 2014 2015 Ing. Arfanne Caldarcn Boutier

Coordinadora Administrativa

Wl R TR (G

RUBROS DE
RECAUDACION

Ejecucion Publica Otros

MAYORES '95%

HISTORICO POR REGIONES
Sk Naeis ORURO

2014 A 2015
2015 A 2016

NACIONAL 2012 2013
Veranica Santas Garces
Responsoble Administrativa

MAYORES 95 %
RUBROS DE
RECAUDACION

Ejecucion Publica Otros




MEMORIA 2016

2011 A 2012

2012 A 2013 HISTORICO POR REGIONES

2013 A 2014

2014 A 2015 POTOSI

2015 A 2016

Elizabeath Ballesteros
Responsable Administrativa

NACIONAL 2012 2013 2014 2015

MAYORES
RUBROS DE 100 %
RECAUDACION

Ejecucién Publica Otros

2011 A 2012

2012 A 2013 HISTORICO POR REGIONES

2014 A 2015 SANTA CRUZ

2015 A 2016 ( 4 )

NACIONAL 2012 2013 2014 2015 7

Dra.Karen Ricaldez Salzes
Coordinodora Administrativa

MAYORES ( o
RUBROS DE 90 % | 10 %
RECAUDACION

Ejecucion Publica Otros




MEMORIA 2016

2011 A 2012

soizazois | | HISTORICO POR REGIONES
2014 A 2015 TAR'JA

2015 A 2016

4

Gladys Garcio de Alf
Coordinodara Administrativa

NACIONAL 2013 2014 2015

V 4
95% } 5%

MAYORES
RUBROS DE p
RECAUDACION Ejecucién Publica  Otros

2011 A 2012

2012 A 2013 HISTORICO POR REGIONES

2013 A 2014

2014 A 2015 CASA MATRIZ

2015 A 2016

NACIONAL 2012 2013 2014 2015

MAYORES ‘ \ WY 4
RUBROS DE 85% 15%
RECAUDACION .- )

Tv y Radio Otros TOTAL: 1.805.988




MEMORIA 2016

ADMINISTRACION

“Aportamos al desarrollo y
crecimiento del Estado -
Contribuimos al Desarrollo
para Vivir Bien, pagando
Impuestos y generando
empleos.”

Aportando al Desarrollo
del Estado (16 %)
Bs.927.943.-

En 2016

LEY 843

IVA Impuesto al Valor Agregado
Artlinc.h «Se aplicara sobre prestacién de servicios y toda otra prestacion
cualquiera fuera su naturaleza, realizadas en el territorio nacional.

Artl5 La alicuota general Gnica del impuesto serda del13%

L.T. Impuesto a las Transacciones
Art. 73 Son contribuyentes del impuesto todas las personas naturales y
juridicas sociedades con personalidad juridica...

Art. 75 Se establece la alicuota general del 3 %

IUE Impuesto sobre las Utilidades de la Empresa

Art. 49 EXENCION Estan exentas las asociaciones civiles no
lucrativas artisticas....

GASTOS ADMINISTRATIVOS

Las sociedades de Autores tienen como principal recurso, para
solventar su funcionamiento, los descuentos que autoriza su
normativa nacional en concordancia a su normativa interna.

El D.S. 23907 establece en el art. 27 num.4 inc. h)

«RETENER, COMO ESTABLECEN LAS NORMAS Y
PRACTICAS INTERNACIONALES UN 30% DE LOS INGRESOS
TOTALES, PARA GASTOS DE ADMINISTRACION Y
FUNCIONAMIENTO>.

QUE CUBRE EL 30% DE GASTOS ADMINISTRATIVOS ??

Carga Administrativa

® 0% Terciarizacién. Presencia en 7 de los 9 Dptos.
e Cargas Sociales.
s Bienes y Servicios.

Gastos Institucionales
® Representacién Ejecutiva

IMPUESTOS NACIONALES

1.000.000,00
95097597 952.077.19

9T.04277
$00.000,00

800.000,00 TeET161T

700.000,00 679.645,00
600.000,00
500.000,00 243.908,09
400.000,00
300.000,00
200.000,00
00 000,00

0,00

2011 012 2013 2014 2015 2016

r

GASTOS ADMINISTRATIVOS
30%
Bs.1.839.158,12

Deducidas las obligaciones impositivas y los gastos
administratives, el monto para la Distribucién
Nacional e Internacional es de:

TOTAL RECAUDADO: Bs. 6.130.527,08

7

- Gastos Administrativos - 30 % - Bs.1.839.158,12 (Tot.)

- Obligaciones tributarias - 16% - Bs. 927.943 (Nac.)

PARA DISTRIBUIR» Bs. 3.363.426

E



memoRriA 2016 [ DISTRIBUCION 2016

Total a Distribuir Total distribuido Nacional

Ing. Mario Martinez
Bpto.Bocdmentacion e Bistribucion

BS. 1.392.133,73

ler SEMESTRE
ejecutado

Exterior 2do.
Semestre 2015

BS. 1.971.292,46

TOTAL ENVIOS
2do SEMESTRE AL EXTERIOR

por ejecutarse

&

Exterior ler.
Semestre 2016

2do semestre 2015 ] ler semestre 2016

Bs. 485,553.97 Bs.2,146,141.51

\ ® O O=

Bs.335,460,33 Bs.150,093.64 Bs.1,664,455.60. Bs.481,685.91

Nacional Exterior Nacional Exterior




SOCIOS
NUEVOS
r={0) 1]

CHUQUISACA

%

Fi

CBA 17
CHU 2
LPZ 10
ORU 1
PTS O
SCZ 3
TJA 3

TOTAL: 36 Socios Nuevos

14
%
o [PORCENTAJE] [PORCENTAJE| Sin Dec. &%
[PORCENTAJE]
18
[PORCENTAJE]

LPZ 239
CBB &
SCZ 4
ORU 18
PTS 17
CHU 14
TIA 19
SOCIOS A NIVEL NACIONAL TOTAL  1a37

SD "UPZ YCRB WSCT “ORU EPTS BCHU =T

ESTADO SOCIETARIO ACTUAL

ICONOS 7
MERITORIOS 24
1137 —(TorAL DE Socios EN TODO EL PAlS) ACTIVOS 410

441.— (DOCUMENTACION REGULAR) ADHERENTES 696

696~ (DesacTuaLs

TITULA —m — MIE!
TITULAR ADMINISTRADOS 6
SUCESOR Y DERECHOHABIENTE 1
HONCRARIOS

I

L FIRMA DE MANDATO
A través de la firma del mandato (Protocolizado por ante Notario de Fé Publica),
un Socio delega la representacion patrimonial y Legal de sus obras dentro del

2. DECLARACION DE OBRAS
Es el reconocimiento formal gue cada autor realiza. en el sentido de la paternidod sobre una

3. ACTUALIZACION DE DATOS
Periddicamente esta actualizacién ayuda a mantener una comunicacion fluida entre los
socios y SOBODAYCOM.

O HISTORICO DE CRECIMIENTO SOCIETARIO RE - CARNETIZACION

0 36 Socios

aa  Nugygs
35
30
25
5
0
15
8 Socios -
it Nuevos 7
I 4 I y v

SISTEMA DE GESTION DE SOCIEDADES

2016/V4.0

SGS - Es un "manejador de bases de datos”
Su principadl fin, s contar con una enorme base de datos
de obras a nivel mundial, brindando a lo ves herramientas
a los SGC, para un mejor curnplimiento de sus objetivos.

Maédulos: Documentacion | Estadisticas | Distribucion | Recaudacion

SOCIOS ASEGURADOS

LA PAZ 51
COCHABAMBA 12
TARIJA 3 ko

© COCHASAMBA
ORURO 6 “Tasiik
SUCRE 1 A

= sucet
SANTA CRUZ 2 = SANTA CRUZ.
POTOSI 1 ores
TOTAL: 76




AREA LEGAL INTERNA

La experiencia de pertenecer o una Socledad de Gestion
Colectiva a traido consigo una serie de resultados que reflejan
la culminacion satisfactorio de resultados planificados, como
ser:

- Recuperacion de lineas telefonicas a nombre de la
institucion.
- Gestion en la tramitacion de adquisicion en compra - venta
de bienes muebles e inmuebles a nivel nacional
- Adgquisicion de la linea gratuita de atencion al cliente
- Regularizacion de documentacion de los bienes inmuebles
de la institucion.

Levantamiento de activos fijos de la institucion a nivel
nacional.
- Iniciacion de procesos en materia penal y civil gjecutivo.
- Atencion de casos de noturaleza laboral con resultodos
optimos para la institucion
- Materidlizacion de una serie de convenios con otras
instituciones, referidos al pago del derecho de autor
- Negociacion con empresas.
- Negociacion con otros usuarios de
coordinacion con el drea de recaudacion)
- Orientacion juridica a socios de la institucion
- Recepcidn y organizacion de documentac
dreq.
- Dbtencion de licencia v duplicado de la norma 1322 con
logo institucional
- Organizacién y apoyo de files personoles del plantel
administrativo de la institucién.
- Elaborocion de reglamentos de regulacion de la actividad
laboral en la institucion.,
- Apoyo logistico mayor a las diferentes dreas de la
institucion.
- Participacion en ferias vy eventos como actividad educativa
de difusion de la Ley 1322
- Y otras.

la musica (en

an propia del

Asesoria juridica ve en el futuro cercano mayores desafios de
proyeccion, operativo y funcional, en el sentido de asumir el
desafio de iniciacion de procesos de conciliacion de todo
usuario de musica que no cumpla con la norma a nivel
nacional, aspecto gue es asumido en un momento de
fortaleza institucional.

AREA LEGAL EXTERNA

Muestra firma especidlizoda en Propiedad
Intelectual - Derechos de Autor, presta
continuo asesorarmiento legal en o
proteccion de la octividod de esta gran
Institucion SOBODAYCOM resumida en tres
grandes areas: COBRO - ADMINISTRACION
- DISTRIBUCION de Derechos de Autores vy
Compositores de toda la musica nacional e
internacional en Bolivia. En este despliegue
de asesoramiento Iegol aseguramos. y
damos fe, que SOBODAYCOM se maneja
con los mas altos estandares de eticg,
henestidad y profesionalidad tanto en las

dareas directrices como administrativas;

ADMINISTRACION DEL TALENTO HUMANO




MEMORIA 2016

ACTIVOS

ACTIVO CORRIENTE
CTIVC NIBLE

LE

ACTIVO I

FINANZAS Y CONTABILIDAD

GENERAL

en bolivianos)

BALANCE

o Terminado al 31 de diciembre 2016
PASIVO
PASIVO CORRIENTE

R DISTRIBUIR

Lic. Nelly Huanca Quispe
Dpto. Finanzas y Contabilidad

TOTAL ACTIVO CORRI

ACTIVO NO CORRIENTE
ACTIVO FIJO
ACTIVO DI

INVERSIONES LINE

RIDO

ELEFONICAS

PASIVO NO CORRIENTE
N PARA INDEMNIZACION

TOTAL PASIVO NO CORRIENTE

TOTAL ACTIVO NO CORRIENTE

TOTAL ACTIVOS

INGRESOS
RECAUDACION NACIONAL
EXTERIOR

TOTAL DE INGRESOS

PATRIMONIO SOCIAL

\TRIMONIO SOCIAL

LTADOS ACUMULADOS

208,600.04

TOTAL PATRIMONIO

566 116.40 Muchas gracias

6,515,585.40

TOTAL PASIVO Y PATRIMONIO

CUADRO DE EVOLUCION
DE INGRESOS Y EGRESOS
e el:ll'r'ul_'ne 2016)

RESOS

ACTIVOS
.29 - DEL TORIO

6,519,585.40

2,473,441.38 TOTAL EGRESOS

2,473,441.38




AUDITORIA EXTERNA

DICTAMEN DE AUDITORIA Y EVOLUCION PATRIMONIAL

=< (G B3 A\ k. AUDITORES & CONSULTORES

Servicios de Auditoria y Consultoria

DICTAMEN DEL AUDITOR INDEPENDIENTE

‘l COLEGAO DE ECONORISTAS DE LA PAZ i
|CEATIFICA EL FIRIGALITE ESTA REGISTRADD

Alos sefiores

Miembros del Directorio !|EN CELP. )
SOCIEDAD BOLIVIANA DE AUTORES Y COMPOSITORES Viog o FICA EL 60017200100 DE ESTADOS
DE MUSICA “SOBODAYCOM” Hﬂprwws

NIT 1002003025 9
La Paz - Bolivia Hly Pax..ifl...de,.‘ll‘m.xl,.... e

“SOBODAYCOM”

1= Hemos examinado el Balance General de Ja Empresa “SOBODAYCOM” por el ejercicio terminado
al 31 de diciembre de 20106 y los cmespurdlentes Estados d‘ I‘n‘.;dldas ¥ Ganancias, Resultados
Acumulados y de Camb:cs en !a posicion F iera por ei j do a esa fecha, que se
acompafnia. Estos est son I bilidad de la Empresa. Nuestra
responsabilidad es de exg una opinién de estos financieros basados en nuestra
auditoria.

2~ Nuestro examen fue practicado de acuerdo con las Normas de Auditoria Generalmente Aceptadas.
Estas normas requleren que planifiquemos y ejecutemos la auditoria para obtener seguridad

P a si los est estin libres de presentaciones incorrectas significativas, Una

auditoria incluye examinar, sobre una base de pruebas selectivas, evidencias que sustenten los

ESTADO DE EVOLUCION PATRIMONIAL
Al 31 de diciembre de 2016
(Expresado en Bolivianos)

importes y revelaciones en los estados financieros. Una auditoria también incluye evaluar los

principios de contabilidad utilizados en las esumnmgnes significativas hechas por la gerencia, asi Descripcion

Capital | Ajuste Global del | Ajuste Ctas.
Sacial rimani

| Acumulados

Resultados Jmm Resultados

de Gestign | TORles ]

como también evaluar las pr i de los i C
ién evaluar las 0§ en 51 e

Saldo al 31/12/2016

Ajuste de Capital

Donaciones

Ajustes Acumiulados

Ajustes Netos Acumulados
Resultados de Gestion Anterior
Resultados de Gestién 2016

4

Consideramos que nuestros proporci una base

le para nuestra opinién.

8- La Sociedad Boliviana de Autores y Compositores de Misica, cuya sigla es “SOBODAYCOM”", es
una Sociedad Civil privada, sin fines de lucro ydegestlbu colectiva amparada por la Ley 1322 de
Derechos de Autor y el Decreto 1 constituida y autorizada por la
autoridad competente para funcionar como Sncledad de gestion colectiva; con personeria juridica
a través de Resolucidn Suprema de o7 de febrero de 1941. De conformidad al numeral 4 del

145.029,34

209.18647
{5,104,61)

83.146,53 8.651,63

(80,685,03)
(8,651,53)

46161 65502562

{5,104,61)

(80,685,03)

(8.651,53)

5.2813,66 5.813,66
(461,61)  (461,61)

180,00

Articulo 27 inc. h) funciona de acuerdo a Nnrrnas ¥ practlcas internacionales con un 30% de los

Saldo 3131/12/2017 | 20860004] 145.029,34] 20403186

2461.50]

581366 160,00] 56611640

ingresos totales para gastos de administracion
Cuyo resultado de la gestion 2016 es favorable con Bs. 180 lo gue demuestra que la
administracidn es eficiente.

r En nuestra opinion, los estados fi ieros antes fonad
todo aspecto significativo, la situacion patrimonial y ﬂ.nancuem dela E.rn]msa "SOBODAYCOH
al 31 de diciembre de 2016 los resultados de sus op 5 s ¥ los
cambios en la situacién financiera por el afio terminado a esa fecha, de acuerdo a los pnnuplus de
cunlab’:hd.ad genemlmente aceptados.

g ofredo Basilio Arroyo
wrFinam:i.em
Reg. Profesional 773 NIT 24/ 5

La Pag, abril, 2017

| 20

Av. Montes N* 768, Wdf(‘d Piso H ar HW Tl ’24‘29}! Cel. ;'Jﬂﬂﬂ}’ﬂ La Paz - Bolivia
i

o = vivian)

[5]




AUDITORIA EXTERNA
ESTADO DE FLUJO DE EFECTIVO Y DICTAMEN TRIBUTARIO
—~ (G B A\ k.. AUDITORES & CONSULTORES

Servicios de Auditoria y Consultoria

“SOBODAYCOM”

ESTADO DE FLUJO DE EFECTIVO

Al 31 de diciembre de 2016

(Expresado en Bolivianos)

Resultados Generados por Actividades Operativos
Actividades que no generan flujo de efectivo

2.1 DICTAMEN SOBRE LA INFORMACION TRIBUTARIA COMPLEMENTARIA A LOS
ESTADOS FINANCIEROS BASICOS

A los sefiores socios de
“SOBODAYCOM"
La Paz- Bolivia

La informacion Financiera Trbutorda complementarda adjunta, requerida por el Servicio de
Impuestos Nacionales aungue no es esencial, pora una comecta interpretacion de la situacion
patrimonial y financiera de SOBODAYCOM al 31 de diciembre de 2014, los resultados de sus
operaciones y los cambios en su situacién financiera para el ejercicio terminado en esa fecha,

Resultados de la Gestion 180,00 se presenta como informacion odicional. En nuestra opinién la informacién Tributaria
Complementaria. Compuesta por los anexos 1 a 13 y que hemos sellade con propdsitos de
Identificacién, ha sido comectamente preparada con los estados financieros consi 1
Cargos o Resultados que no generaron su Conjunto sobre los que emitimos el dictamen que se presenta en la parte | de este in
desembolso efectivo Esta informacién financiera tributaric para los impuestos alcanzados es de respmsabfnq ? £
directa e indirecta de SCEODAYCOM lo cual ha side preparada siguiendo los lineamienfe %ﬂ
establecidos en el Reglomento pora la preparacion de Estades Financleros e Informacid 5
Depreciacion de Activos Fijos 235.458,99 Tributaria complementaria a los Estados Bésicos aprobados por el Servicio de Impuestos e ‘é%
Nacionales mediante Resclucion Normativa de Directorio 001/2002 del 9 de enero de 2002, = ’4
g " 2 il
Cargos y Abonos por cambios netos en el Activo y Pasivo Bl cumplimiento de disposiciones fributarias es responsabiidad de la gerencia de %
Disminucién en cuentas per cobrar -454,291,73 SOBODAYCOM de acuerdo al arficulo 22 de lao Ley 1340 Cédigo Trbutaro. Nuestra
Disminucié c USUARIOS 1337393 responsabilidad es informar sobre los resultades de nuestra revision, los mismos que se describen
isminucion en Cuentas T para cada uno de los Impuestos revisados y que alcanzan las operaciones de la Sociedad.
Regalias por distribuir 1.559.271,23
: _ Nuestro examen, que fue pracficada con el objeto principal de emitir una opinidn sobre los
Derechos Conexos Abaiem $0,5E8,0% estados financiercs, considerados en su conjunto, incluyé comprobaciones selectivas de los
Derechos Conexos Asboprofon -62578,87 registros contables, de los cuales se tomo lo informacién financiera complementaria v la
s aplicacion de ofros procedimientos de auditoria en la medida que consideramas necesaria en
Disminucién Pasivo Exigible 1,030,028,53 loscireunstancias.
El Unico proposito de este informe es cumiplir con la Resclucidn Normativa de directerio 01/2002
Actividades de Inversién del % de enero de 2002 del Servicio de Impuestos Nacionales y no debe utilizarse para ofro
_ proposito.
Compra de Activos Fijos 1,669,366,78
Aumento Originado en Activos 2.389.606,23 L Gutkbiv By .|_'.J;----|<‘\-£ wi LA t.‘i ;
Fondos Disponible al inicio de Ejercicio 853.181,52 CERTIFICA EL FIRAAITE ESTA REGISTRADD

Fendos Disponible al cierre del Ejercicio

[4]

EH CELP.
10 C0LTED0 DEESTADOS

Abril, de 2017

(AL}

L T,
Av. Montes N* 768, Edif, de Col, Pizo 14, Of 1401 - Telf. 2282931 - Cel. 73528076 - La Paz - Bolivia
E-mail: frebaS@ohomail.com = vivien! _riahotmenil.com
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COMITE DE VIGILANCIA.

A la conclusion de este ano el comite de vigilancia, de
acuerdo a norma establecida y luege de la revision
correspondiente a la auditoria externa, nuevamente
se puede afirmar que nuestra institucion, esta en el
mejor camino de superacion y progreso.

Seguramente existen muchas cosas y proyectos por
realizar. Este comité velando por la integridad y
seguridad de Sobodaycom, seguird apoyando vy
orientando para gue los Autores y Compositores de
nuestro pais tengan un mejor futuro y mas
oportunidades de superacion en el campo autoral.
Como recomendacion y orientacion a todos los
socios quienes conforman nuestra institucion,
debemos tener en cuenta und concepcion correcta
de lo gue es nuestra entidad: Sobodaycom es una
Sociedad de Autores y Compositores de Musica y no
es una sociedad de artistas.

A tiempo de saludar al Directorio Ejecutivo, Directorio
Nacional, Directorios Departamentales, Direccion
General, personal administrativo departamental vy
nacional, este comite por la confianza depositada en
nuestras personas y permitirnos trabajar por el bien
de nuestra institucion, agradece profundamente a
todos y cada unco de quienes son parte muy
importante de Sobodaycom.

MTRO. OSCAR CASTRO C. MTRO. JULIO CESAR PAREDES

TRIBUNAL DISCIPLINARIO.

Compo ya es habitual, el Tribunal Disciplinario, mediante esta revista
gue demuestra el andamiaje de nuestra Sociedad, hace llegar un
saludo fraternc a todos ustedes Maestros Compositores.

Durante la gestién pasada 2016 y hasta lo que va de este afo 2017,
atendimos dos casos (resueltos) y dos (en curso).

Cabe hacer notar que rnuestra mayor preocupacion es el
desconocimiento de muchos socios en cuante al conducto regular
que debe seguir un reclamo, informe o aclaracion de lo que se
considera falencias del Directorio ante una supuesta falta gue por
supuesto se puede cometer. Sin embargo, no se deberia verter
criticas ni acusaciones apresuradas en contra de quienes manejan o
dirigen SOBODAYCOM.

En nuestro dfan de que exista una mejor relacion entre todos
nosotros que al fin y al cabo somos una sola familia, pedimos
respetuosamente acatar todo lo gue dicta nuestras normas de
conducta.

Con |as consideraciones mds distinguidas.

MTRO. MARTIN JOFFRE ~ MTRO. RAMIRO AGUIRRE ~ MTRO. LUIS CARRION




ASAMBLEA NACIONAL DE SOCIOS
Acta de Aprobacion
La Asamblea Nacional de Socios en fecha 18 de abril del 2017, efectuada en la Ciudad de La Paz, aprueba de manera undnime el contenido

de la siguiente Memoria, asi como el Balance General, Estado de Ingresos y Egresos contenidos en el informe econémico anual de la Sociedad.




LA PAZ - OFICINA CENTRAL FILIAL EL ALTO
C. Canada Strongest, Edif. Cafada Strongest # 1808 Av. Franco Valle Ed. Shopping El Alio
Tel.: 2480888 - 2489882 410 piso Of. 408
informaciones@sobodaycom.org Tel.: 2918689
elalto@sobodaycom.org

REGIONAL COCHABAMBA
Av. América y Santa Cruz # 435 Edil.
Jaque, Piso 2, Oficina 6
Tel.: 4454893
cochabamba@sobodaycom.org

REGIONAL SANTA CRUZ
C. Beni, Edif. Casanovas ter Piso Of. 13 frente al
Palacio de Justicia
Tel.: 3353610 - 3340565
santacruz@sobodaycom.org

REGIONAL TARIJA
_. Colon, Nro 533, Edificio Shopping Center
1’1%{!1 Nibel entre calles 15 de Abril y C. Madrid
Tel.: 6658767

tarija@sobodaycom.org

REGIONAL ORURO
Calle Washington N© 1658 entre Bolivar y Sucre
Tel.: 5276098

orur <)@»ubmln}'cum.mg

/

REGIONAL CHUQUISACA
C. Gregorio Mendizabal No. 325

/ REGIONAL POTOSI BienteRuln, O )
Tel.: 79431404 I'el.: 72880003

5 s 2@sob . JOrg
potosi@sobodaycom.org sacre@sobadaycom.org

SOCIEDAD BOLIVIANA DE AUTORES Y COMPOSITORES DE MUSICA




